Prefeitura Municipal de Sao Joao do Tigre — PB
Gabinete do Chefe do Poder Executivo

Lei Municipal n.°. 533/2024. De 10 de junho de 2024.

Dispée sobre as diretrizes para a
elaboraciao da Lei Orcamentaria Anual de
2025 e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sao Joao do Tigre, Estado da
Paraiba, no uso de suas legais atribuicdes, na forma estabelecida na Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicao Federal, as
diretrizes orcamentarias para 2025, compreendendo:

| — As prioridades e metas da administragdo publica municipal para o exercicio de 2025;
Il — As metas e riscos fiscais previstos para os exercicios de 2025, 2026 e 2027,

[Il — A estrutura e organizagdo do orgamento;

IV — As diretrizes que orientardo a elaboragdo dos orcamentos fiscal e da seguridade social;
V — As diretrizes para a execugdo, avaliagdo e controle do orgamento do

Municipio e suas alteragdes;

V| — As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VIl — As disposigdes sobre alteragdes na legislagio tributaria do Municipio;

VIl — Os orgamentos das autarquias, fundagdes e empresas publicas municipais;

IX — As disposi¢des finais.

CAPITULO 11

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2025

Art. 2° Em conformidade com o disposto no art. 165, § 2° da Constitui¢do Federal, as
prioridades e metas fisicas da Administragdo Piblica Municipal para o exercicio
de 2025, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal e
as de funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os Or¢amentos Fiscal e
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da Seguridade Social, encontram-se detalhadas e estruturadas de acordo com o
Plano Plurianual para o periodo de 2022/2026, tendo como base os Eixos
Estratégicos vigentes.

Paragrafo unico - Na elaboragdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2025, o Poder
Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas e
identificadas no Anexo de Prioridades ¢ Metas, a fim de compatibilizar a despesa
or¢ada e a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO Il
DOS RISCOS FISCAIS E METAS FISCAIS

SECAO 1
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 3° No Anexo I desta Lei ficam discriminados os riscos fiscais, avaliados os passivos
contingentes capazes de afetar as contas publicas e informadas as providéncias a
serem tomadas, caso 0s riscos se concretizem.

SECAOo Il
ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 4° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, resultado nominal e montante
da divida publica para os exercicios de 2025 a 2027 em valores correntes e
constantes, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, estdo
identificadas no Anexo II desta Lei.

§ 1° O Orgamento Anual para o exercicio de 2025 sera elaborado em conformidade com
as informagdes contidas no Anexo de Metas Fiscais, observando-se as estimativas
de Resultado Priméario e de Resultado Nominal.

§ 2° As metas anuais de receitas estdo acompanhadas das respectivas metodologias de calculo,
conforme Anexo III desta Lei.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2025
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Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:

| — Programa: instrumento de organiza¢do da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores de
resultados estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — Atividade: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutencdo da acdo
governamental;

[Il - Projeto: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acdo governamental; IV — Operacdo Especial: conjunto de despesas que ndo
contribuem para a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta
um produto e que ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou
servigos;

V — Agdo: menor nivel de detalhamento da especificagdo de projetos,
atividades e

operagdes especiais, complementando os niveis superiores;

VI — Fonte de Recurso: origem ou a procedéncia dos recursos que devem ser

gastos com uma determinada finalidade.

§ 1° Cada programa identificara as a¢Ges necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores,
bem como os 6rgaos responsaveis pela realizacdo das agdes.

§2° Cada atividade, projeto e operagdo especial serd identificada pela fungéo e sub-
fun¢do as quais se vincula.

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de
Lei Orgamentaria por programas, atividades, projetos e operacdes especiais.

Art. 6° Os or¢amentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacao dos 6rgaos
do Municipio, seus fundos especiais, autarquias ¢ fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 7° O projeto de Lei Orcamentaria que serd encaminhado & Camara Municipal sera
constituido de:
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| — Mensagem;

Il — Texto da Lei;

[Il — Quadros or¢amentarios consolidados;

IV — Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita
e a despesa na forma definida nesta Lei;

V — Discriminagio da legislagdo da receita e da despesa, referente aos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

VI — Anexo de Metas e Prioridades em compatibilidade com o Plano Plurianual
para o periodo de 2022 a 2026.

Paragrafo unico - Integrarao a consolidacao dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso
IIT deste artigo, os complementos referenciados no art. 22, incisos III, IV e

paragrafo unico da Lei 4.320/64.

Art. 8° Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara a programacao dos or¢amentos fiscal e
da seguridade social, a discriminagdo da despesa sera apresentada por unidade
orgamentaria, expressa por categoria de programagao, indicando-se, para cada uma,
o seu maior nivel de detalhamento.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES DE
ORIENTACAO DA ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° Fica a Secretaria Municipal competente responsavel pela elaboragdo dos instrumentos
orgamentarios, observando o atendimento dos prazos, conforme regulamentado pelo
inciso 11, § 2° do art. 35 dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Paragrafo unico - Os instrumentos, depois de aprovados pelo Legislativo, deverao ser enviados
ao orgdo fiscalizador, conforme norma vigente do Tribunal de Contas da Paraiba.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Administragdo e/ou Planejamento € a responsavel pela
compilagdo das propostas or¢amentarias dos 6rgdos do Municipio, seus fundos
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especiais, autarquias e fundagdes, pela analise, processamento e consolidagdo das
propostas para o exercicio de 2025, bem como, pelas alteracdes da Lei
Orcamentaria Anual, em seus anexos e quadros por sistema interno de gestao.

Paragrafo unico - As propostas deverdo ser encaminhadas com o aval de oficializagdo do
responsavel pela unidade orcamentéria, a fim de garantir a legalidade do ato,
podendo ser alteradas caso sejam observados equivocos, desde que com
consentimento do referido responsavel.

Art. 11 O projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025, deve assegurar o controle
social e a transparéncia na execu¢do do orgamento, em consonancia com art. 2° da
Lei n® 4.320/64, garantindo os seguintes principios:

| — Controle social: implica assegurar a todo cidaddo a participagdo na elaboragdo
e no acompanhamento do or¢amento;

Il — Transparéncia: implica, além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
municipes as informagdes relativas ao or¢amento;

Il — Unidade: orienta que cada esfera de governo deve possuir apenas um
orgamento, fundamentado em uma unica politica orcamentaria e estruturado
uniformemente;

IV — Universalidade: orienta que o or¢amento deve conter todas as receitas e
despesas dos poderes, dos 6rgdos do Municipio, seus fundos especiais, autarquias
e fundagoes;

V — Anualidade: orienta que a Lei Or¢amentaria Anual terd vigéncia por um
periodo ndo maior que um ano para a execugdo do orcamento.

Art. 12 A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de Lei
Orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 13 A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e¢ a execucdo da Lei Orcamentaria serdo
orientadas no sentido de garantir uma trajetéria de solidez financeira da
administragdo municipal, bem como transparéncia dos atos publicos, de forma a
atender as necessidades dos municipes.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES PARA EXECUCAO,
CONTROLE E AVALIACAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL
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SECAO 1
DA LIMITACAO ORCAMENTARIA

Art. 14 Na hipotese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do artigo 9°, da
Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentagdo financeira,
podendo definir percentuais especificos de execucdo para o conjunto de projetos,
atividades e operagdes especiais.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio.

§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacgdo financeira de que trata o caput
deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas com:

| — Pessoal e encargos sociais;

Il — Servigos de satide, educacio e assisténcia social;

[II - Conservagéo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no art. 45 da
Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar indisponivel para empenho
e movimentagdo financeiros.

Art. 15 Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo autorizados por Lei e abertos
por Decreto do Executivo, conforme definido no art. 42 da Lei n°® 4.320/64.

Paragrafo tnico - A Lei Or¢amentaria Anual podera conter autorizagdo para abertura de
créditos adicionais suplementares, conforme disposto no § 8° do artigo 165 da
Constitui¢ao Federal de 1988, considerando como recursos disponiveis o superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, os provenientes
do excesso de arrecadagdo, inclusive os convénios, ¢ os resultantes de anulagio
parcial ou total de dota¢des orcamentarias.

Art. 16  Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a Lei Or¢amentaria
ou as de créditos adicionais somente serdo incluidos novos projetos ¢ despesas
obrigatorias de duragdo continuada, a cargo da administragdo direta, das autarquias,
dos fundos especiais e fundacdes se:
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| — Estiverem sido atendidos adequadamente na sua totalidade os

projetos em andamento;

Il — Estiverem preservados os recursos necessarios a conservagio do
patrimoénio publico;

[l — Estiverem adequadas as fontes de custeio;

IV — Os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agdo
municipal.

Art. 17 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico - Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na Lei
Orcamentaria serdo submetidos pela Secretaria Municipal competente ao Prefeito,
acompanhados de detalhamento das dotagdes suplementadas, bem com as também
anuladas.

Art. 18 A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagdo para investimentos, com duragao
superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual
ou em lei que autorize sua inclusio, conforme art. 167. § 1° da Constitui¢ao Federal.

Art. 19 O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato proprio, até 30 (trinta) dias apos
a publicacdo da Lei Orgamentaria de 2025, Cronograma de Execucdo de
Desembolso Mensal, por unidade orcamentaria, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta Lei.

Paragrafo unico - O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem contera:

| - Metas bimestrais de realizagdo de receitas, em atendimento ao disposto no art.
13 da Lei Complementar n° 101/2000, considerando-se aquelas receitas
administradas pela Secretaria Municipal de Fazenda, as do Instituto de Previdéncia,
se houver, as outras receitas do Tesouro Municipal e as proprias de entidades da
Administragdo Indireta;

Il - Cronograma de pagamentos mensais de despesas a conta de recursos do
Tesouro e de outras fontes.
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SECAO I

DISPOSICOES PARA FIXACAO E UTILIZACAO DA
RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 20 A Lei Orcamentaria podera conter dotagcdo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor minimo de 1% (um por
cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2025, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, podendo
ser utilizada para abertura de crédito adicional.

SECAO 1l

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21 As despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 ¢ 20, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 22 Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n° 101/2000, a adocdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e
4° do art. 169 da Constituicdo Federal preservara servidores das areas de saude,
educacdo e assisténcia social.

Art. 23 Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo tinico do artigo 22 da Lei
Complementar n° 101/2000, a contratacdo de hora-extra ficard restrita as
necessidades emergenciais das areas de satude, educacdo e assisténcia social.

Art. 24 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes ¢ adequacdes na sua
estrutura administrativa, podendo conceder vantagens, reajustes e aumento real de
remuneracao, criar cargos, empregos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras e
contratar servidores, com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e
eficacia ao Poder Publico Municipal, desde que:

| — atenda as exigéncias dos arts. 16 ¢ 17 da Lei Complementar n° 101/2000,
¢ o disposto no inciso XIII do art. 37 e no § 1° art. 169 da Constitui¢ao Federal;
Il — ndo atinja a 95% do limite legal da despesa total com pessoal, conforme
paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000.
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Paragrafo tnico - O reajuste anual de remuneragdo para os servidores devera ter como base o
indice oficial que, na ocasido, se mostrar como o mais adequado.

SECAO IV
DISPOSICOES RELATIVAS A CELEBRACAO DE CONVENIOS E PARCERIAS

Art. 25 Para efeito do inciso I, do art. 62 da Lei Complementar 101 de 2000, fica o Poder
Executivo autorizado a contribuir para o custeio das despesas de competéncia de
outros entes da federagdo mediante convénio, termo de fomento, termo de
colaboracao ou acordo de cooperagao.

Art. 26 E vedada a destinagdo de recursos a titulo de subvengdes sociais para atender a despesas
de custeio de entidades privadas que exercam atividades nas areas de cultura,
assisténcia social, satde, educacdo, esporte, turismo e de festejos populares,
ressalvadas aquelas sem fins lucrativos.

Art. 27 E vedada a destinagio de recursos a titulo de contribuicio a entidades privadas
selecionadas para execugdo, em parceria com a administragdo publica, de
programas e ac¢des que contribuam diretamente para alcance das diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual, sem autorizacao de Lei Especifica.

Art. 28 E vedada a destinagao de recursos a titulo de auxilios, sem autorizagdo de lei especifica,
para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 29 A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio
de 2025 contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, com vistas a expansao de base de tributacdo e consequente aumento das
receitas proprias.

Art. 30 A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragdo,
adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislagdo tributaria, observadas a
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capacidade economica do contribuinte e a justa distribuicao de renda, com destaque
para:

| — atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisdo, atualizagdo ou adequagdo da legislagio sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de pagamento,
descontos e isengdes; III — revisdo da legislagdo referente ao uso do solo, com
redefinicdo dos limites da zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza, conforme legislagdo vigente;

V — revisdo da legislagdo aplicavel ao imposto sobre Transmissdo Inter Vivos
e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis;

VI — Institui¢do de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposigdo;

VII —revisio da legislagdo sobre as taxas de competéncia do Municipio;

VIl —revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justiga fiscal.

§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o
Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo, projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributaria, observados os principios da Lei
Complementar n°101/2000.

§2° As propostas de alteragdes na legislagdo tributaria, ainda em tramitagdo quando do
envio do projeto de Lei Orgcamentaria Anual a Camara Municipal, poderdo ser
identificadas, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara condicionada a
aprovagdo das respectivas alteragdes em analise no legislativo.

CAPITULO VIII
DO LEGISLATIVO

Art. 31  Fica o Poder Legislativo autorizado:

| - A conceder vantagens, gratificagdes, auxilio, ajuda de custo, indenizag¢des e
reposigdes de verbas, aumento de vencimento, reposi¢do de perdas aos subsidios €
aumento de subsidios e incorporagoes;

Il - Criar cargos, empregos, fungdes, alteragdo da estrutura administrativa e do
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plano de cargos e carreiras;
Il - Admissdo de servidores, contratagdes por prazo determinado, requisi¢do de
servidores de outros Municipios e Estados.

Paragrafo unico - Para cumprimento do caput deste artigo, o Poder Legislativo devera seguir
ao disposto no art. 24 desta Lei e seus incisos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar as dotagdes orgamentarias
previstas em 2024 com as do exercicio de 2025.

Art. 33 E vedado consignar na Lei Orgamentaria, crédito com finalidade imprecisa ou com
dotagdo ilimitada, conforme regulamenta o inciso VIII do art. 167 da Constituigdo
Federal.

Art. 34 Para o controle de custos e a avaliacao de resultados dos programas financiados com
recursos do or¢amento, o Poder Executivo observara que:

§ 1° A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita diretamente a unidade
orgamentaria responsavel pela sua execu¢do, de modo a permitir que os custos das
acoes sejam controlados conforme sua adequagdo ao planejamento orgamentario.

§2° A avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos do orgamento
sera realizada em consonancia com o relatorio quadrimestral dos gastos efetuados
por unidade orgamentaria, atestando o cumprimento de todos os contratos e das
metas de projetos.

§3° O Poder Executivo definira sistema de monitoramento e avaliagdo de resultados setoriais.

Art. 35 O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagdo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias, ao Orgamento Anual ¢ aos Créditos Adicionais, enquanto ndo
iniciada a vota¢do, no tocante as partes cuja alteracao € proposta.
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Art. 36 Para fins do § 3° do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens, servi¢os e obras,
os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 37 Para fins do artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como despesas de
conservacdo do patrimdnio publico, aquelas provenientes de atividades que
concorrem para a manutencdo dos proprios municipais, a fim de possibilitar a
inclusdo de novos projetos, desde que também sejam atendidos adequadamente os
projetos em andamento.

Art. 38 Caso o projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025 ndo seja encaminhado
para sancdo do Prefeito até o dia 31 de dezembro de 2024, fica o Poder Executivo
autorizado a executar a proposta orgamentdria para 2024, originalmente
encaminhada ao Poder Legislativo, até a sang¢do da respectiva Lei Or¢amentaria,
limitando-se aos

duodécimos as despesas correntes, respeitadas as despesas com pessoal, encargos sociais
e despesas ja contratadas.

Paragrafo tnico - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes
nas areas de assisténcia social, previdéncia social, satide e educagdo bem como aquelas relativas
ao servico da divida, amortizagdo, precatérios judiciais e despesas a conta de recursos
vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de
recursos.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 10 de junho de 2024.
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Prefeito Municipal
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